
Kære virksomhed
 
Vejret er altså ikke til at finde ud af i denne tid. Det er lige fra sommer til efterår og så
til sommer igen. 
 
Hos Erhverv & Vækst blæser vi på vejret - vi er retur, friske, tilgængelige og klar til nye
og spændende udfordringer. 
 
I dette nyhedsbrev kan du læse om de nye regler for ansættelseskontrakter og
arbejdsvilkår, vores kurser "Forretningsudvikling", "Økonomi & Jura minikursus" og et
gå-hjem møde om hvordan du bedst bruger LinkedIn. Du kan også læse om vores
opfølgningsmodul for tidligere kursister på forretningsudviklingsforløbet. Sidst men ikke
mindst kan du læse om vores netværk for Bæredygtig Forretningsudvikling.
 
God læsning.

Nye regler for ansættelseskontrakter og
arbejdsvilkår
Når du fremadrettet ansætter nye
medarbejdere, skal du indgå en mere
omfattende ansættelseskontrakt end
hidtil.  
 
Formålet med loven er at sikre, at
lønmodtagere får større forudsigelighed i
ansættelsen og større gennemsigtighed
om deres arbejdsvilkår. Loven trådte i
kraft 1. juli, og er vedtaget af Folketinget med baggrund i EU’s såkaldte
”arbejdsvilkårsdirektiv”, som har til formål at sikre flere rettigheder til lønmodtagere i
EU. 
 

Se nyhedsbrevet online her

https://nyborg-kommune.clients.ubivox.com/not_available_in_archive/
https://www.nyborg.dk/da/erhverv-og-udvikling/
mailto:webmaster%40nyborg.dk?subject=Bestilling%20af%20tilg%c3%a6ngeligt%20dokument&body=Afsend%20denne%20e-mail%20for%20at%20bestille%20en%20sk%c3%a6rml%c3%a6ser-%20og%20tastaturvenlig%20udgave%20af%20f%c3%b8lgende%20dokument%3a%0D%0A%0D%0ANye%20regler%20for%20ans%c3%a6ttelseskontrakter%20og%20arbejdsvilk%c3%a5r%20-%20august%202023.pdf%0D%0A%0D%0AMed%20venlig%20hilsen%0D%0ANyborg%20Kommune


Få overblik over hovedlinjerne i den nye lov, som trådte i kraft lige inden
sommerferien her.

BOOST DIN NYERE VIRKSOMHED MED
"UDVIKLINGSFORLØB FOR
IVÆRKSÆTTERE"

Formålet med dette kursusforløb er at give dig
som nyere opstartet virksomhedsejer viden om -
og indblik i de væsentligste faktorer, der spiller
ind, når man skal starte, drive og vækste en
virksomhed med succes. Det drejer sig især om
områderne: salg, markedsføring, kunder,
strategi, økonomi med budget og udarbejdelse
af en forretningsplan som er forståelig og
opnåelig.

 
 
 
Modulerne ser således ud:

1. Strategi, business- og forretningsplan med målsætninger
2. Markedsføring og afsætningskanaler for en virksomhed i vækst
3. Økonomi med budget, likviditet og økonomisk argumentation overfor kunder
4. Salg, service og forhandling for Iværksættere
5. Styring af kundemøder, forhandlinger og en salgssamtale
6. Præsentationsteknik samt præsentation og fremlæggelse

Tilmeld dig snarest direkte på erhverv@nyborg.dk.
 
Vil du vide mere er du velkommen til at ringe på tlf. 6155 6600 eller læse nærmere her.

Tag med på Økonomi & Jura minikursus
Dette kursus er for dig, der er
iværksætter eller nyere opstartet
virksomhedsejer. Du kan fx have
tvivl og spørgsmål indenfor
økonomi, skat, kontrakter,
forsikring og meget andet. 
 
Et kompetent panel bestående af
en lokal revisor, en advokat, en bankrådgiver og en forsikringsrådgiver vil på en
forståelig måde tage udgangspunkt i dine spørgsmål og udfordringer. 
 
Næste kursus er onsdag 20. september kl. 16.00-18.00. Mødet foregår i
Byrådssalen, og der bydes på kaffe og kage.
 

https://virksomhedsguiden.dk/content/ydelser/ansaettelseskontrakt-faa-overblik-over-minimumskrav-til-ansaettelsesbeviset/781b9332-6a66-45b6-87a7-0d70332ed73a/
https://www.nyborg.dk/da/erhverv-og-udvikling/erhverv-og-ivaerksaetteri/kurser-og-arrangementer/


Tilmeld dig allerede i dag på mail: erhverv@nyborg.dk mærket "minikursus".
 
Udeblivelse uden afbud udløser et ”no show gebyr” på kr. 150,-

Fra tavs beskuer på LinkedIn til
selvsikkert at bruge platformen

Deltag på dette gå-hjem møde, hvor du får idéer
og råd til, hvordan du bedst laver opslag, som
giver opmærksomhed og måske endda omtale og
kunder.  
 
Journalist og LinkedIn-træner Karoline Markholst
går ind i de 3 vigtigste indsigter, som forbedrer dit
LinkedIn-game omgående.  
 

 
 
Kurset afholdes på Rådhuset onsdag 11. oktober kl. 15.30-17.30.  
 
Kurset er gratis for dig, der bor og/eller driver virksomhed i Nyborg Kommune.
 
Tilmelding via: erhverv@nyborg.dk mærket ”LinkedIn kursus”.  
 
Udeblivelse uden afbud udløser et ”no showgebyr” på kr. 150,-

Skal du med på opfølgningsmodulet?
Hvis du tidligere har deltaget på et
Forretningsudviklings kursusforløb i regi Erhverv &
Vækst så se her:  
 
OPFØLGNING på din forretning er særdeles vigtigt,
især når vi taler om en altid aktiv, aktuel og skarp
forretningsplan. Opfølgningsmodulet vil blive afholdt
1. november kl. 15-19 i mødelokalerne på
Nyborg Rådhus.  
 
Underviser vil være Lars Egsvang fra f10.  
 
Pris for modulet vil være u/b for dig, der tidligere har taget forløbet.  
 
Der vil på kurset især blive fokuseret på, hvordan man får fulgt op, bedst kommer
videre og især får succes med sin nyere opstartet virksomhed.  
 
Hvis du er interesseret i at deltage på dette opfølgningsmodul, vil vi rigtig gerne høre
fra dig.
 



Skriv allerede i dag til erhverv@nyborg.dk mærket "opfølgningsmodul".
 
Der kan max deltage 20 personer, hvorfor fremgangsmåden m.h.t. tilmelding er ”først
til mølle”.
 
Vi glæder os til at høre fra dig, og især hvordan det går med din virksomhed.  

Netværk for Bæredygtig
Forretningsudvikling

Netværket for Bæredygtig
Forretningsudvikling afholder næste
møde tirsdag 5. september kl. 8.00 –
skal du med?  
 
 
 
 

 
 
Agenda:  
 
a. Morgenmad og velkomst med kort nyt
b. Præsentationsrunde: navn og virksomhed
    + kort kommentar
c. Indlæg om udfordringer og muligheder med ESG
 
Anders Flou fra revisionsvirksomheden EY vil fortælle om, hvordan man kan arbejde
strategisk med bæredygtighed og koble det praktisk til de  nuværende og kommende
rapporteringskrav. Herunder den strategiske vinkel omkring bæredygtighedssagendaen
for virksomhederne, ejerne,  ledelsen, ansatte, kunder, leverandører mv. Hvordan ser
lovgivning og rapporteringen ud nu og fremadrettet, hvilken rolle spiller revisorerne,
hvordan arbejder fynske virksomhederne med ESG agendaen, og hvordan gribes det
an.
 
d. Diverse opfølgningspunkter og afrunding på dagens møde.
 
Kalenderinvitation er sendt til netværket via Outlook, og vi beder om tilmelding senest
1. september kl. 12.  
 
Er du endnu ikke tilmeldt dette spændende og meget aktuelle netværk, så kan du
kontakte leder af Erhverv, Vækst og Sekretariat Lars Almind Knudsen på tlf. 5172 7419
eller mail: LAKA@nyborg.dk.  
 
Mødet afholdes tirsdag 5. september kl. 8.00–10.00 i mødelokalerne 2. sal på Nyborg
Rådhus.

Rigtig mange følger os allerede - gør du?



På fx LinkedIn kan du løbende blive opdateret på, hvad der rører sig i og
omkring Nyborg Kommunes erhvervsliv lige nu. 

Følg os på Linkedin her

Overvejer du at blive selvstændig
eller er du allerede godt i gang, men mangler nogle
”værktøjer” i dagligdagen? Så lad os mødes og
vende netop dine muligheder og udfordringer.
 
Kontakt Erhverv & Vækst, Nyborg Kommune, Stig
Bøgh på tlf. 6333 8094 eller mail stb@nyborg.dk.

 
Har du spørgsmål i forbindelse med din virksomhed, så kontakt os – vi er
klar.  
 
Lars Almind Knudsen, leder af Erhverv, Vækst og Sekretariat, tlf. 5172 7419
mail: laka@nyborg.dk
 
Stig Bøgh, chefkonsulent, tlf. 6155 6600,
mail: stb@nyborg.dk
 
"Bæredygtig Udvikling" varetages midlertidigt af Lars Almind Knudsen, tlf. 5172 7419
mail: laka@nyborg.dk
 

Erhverv & Vækst, Nørregade 1, 1. sal, 5800 Nyborg - https://www.nyborg.dk/da/erhverv-og-udvikling/

Du modtager denne e-mail, fordi du er tilmeldt vores nyhedsbrev.

Klik her for at framelde dig vores nyhedsbrev

https://dk.linkedin.com/company/bureauet-nyborg
https://www.nyborg.dk/da/erhverv-og-udvikling/
https://www.nyborg.dk/da/erhverv-og-udvikling/
https://nyborg-kommune.clients.ubivox.com/not_available_in_archive/
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