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Indledning

Nyborg Kommunes handicappolitik bygger pa Folketingets beslutning af 2. april 1993 om ligestilling og ligebehandling af handicappede
med andre borgere. Samme ar underskrev Danmark FN’s Standardregler om lige muligheder for handicappede, som giver forslag til,
hvordan et land kan minimere hindringer for personer med handicap og skabe et tilgeengeligt samfund. Standardreglerne er moralsk og
politisk — men ikke juridisk bindende — og skal sikre, at personer med handicap far samme rettigheder som andre i samfundet.
Folketinget henstillede alle statslige og kommunale myndigheder til:

e at efterleve princippet om ligestilling og ligebehandling af handicappede med andre borgere.

e at skabe muligheder for hensigtsmassige Igsninger under hensyntagen til handicappedes behov i forbindelse med

forberedelse af beslutninger.

Som fglge heraf har Nyborg Kommune i samarbejde med handicapradet udarbejdet en politik pa handicapomradet. Princippet for Nyborg
Kommunes Handicappolitik er, at den enkelte handicappede borger kompenseres sa godt som muligt inden for lovgivningens rammer
uvathengig af, hvilken handicapgruppe, borgeren tilhgrer.

Handicappolitikkens gyldighedsomrade

Nyborg Kommunes Handicappolitik géar pa tvers af afdelingerne, og involverer hele kommunens ansvarsomrade. Indsatsen omfatter flere
lovgivninger og sektorer. Direktionen har det overordnede koordinerings- og implementeringsansvar, og hver afdeling har ansvar inden for
sit omrade for, at de handicappolitiske intentioner udfgres og at tiltag efter behov implementeres.

De handicappolitiske mal udmgntes gennem den til enhver tid geldende handlingsplan udarbejdet af handicapradet. Handlingsplanen
revideres i hver valgperiode.

Oget opmeerksomhed
Nyborg Kommune har en s@rlig opmarksomhed for handicappedes rettigheder og forudsatninger.

Denne opmarksomhed retter sig blandt andet mod:
e Implementering af ny og @ndret lovgivning som er relevant pa handicapomradet.
¢ Formidling af ajourfgrte oplysninger videre til borgere med handicap dels om lovgivningen og dels om Nyborg Kommunes
serviceniveau.



Vearktgjer:
¢ Stgtteordninger som eksempelvis aflastnings- og ledsagerordninger, personlige hjelpere, hjelpemidler, stgtte til serlig
boligindretning, socialpedagogisk stgtte i eget hjem og hjemmehjelp skal vaere bidragende til, at den handicappede kan bevare sin
personlige integritet i sit eget hjem.
e Nyborg Kommune har samtidig mulighed for at give rad og vejledning til borgere med nedsat funktionsevne.
¢ Der ydes ligeledes intern vejledning omkring seksualitet til personalet, der arbejder pa handicapomradet.

Overordnet malszetning.

Nyborg Kommune har som mals@tning at stgtte til borgere med handicap sa vidt muligt gives med udgangspunkt i borgerens eget
hjem/lokalmiljg. Der leegges vagt pa, at det er i overensstemmelse med borgerens gnske.

Endvidere er Nyborg Kommune pa det politiske niveau og pa embedsmandsniveau (savel det ledelsesmassige som det udfgrende)
opmarksom bade pa de problemer en nedsat funktionsevne kan medfgre og er bevidst om de muligheder, borgere med nedsat
funktionsevne har.

Familieliv og personlig integritet

Nyborg Kommune mals&tning er, at sikre indgaende og fortlgbende radgivning og vejledning til foreldrene, for at skabe de bedst mulige
vilkar og rammer for familier, hvis medlemmer har nedsat funktionsevne. Herunder sikre at foreldrene bliver gjort bekendt med
kommunens radgivningstilbud. Endvidere skal det sikres at foraldrene far tilbudt de stgttemuligheder, der er relevante for deres bgrn.

Kultur, sport og fritid

Alle med handicap skal have de samme muligheder for at deltage i kultur-, idreets- og fritidsarrangementer som ikke-handicappede. Sikre at
kulturinstitutioner, foreninger og forvaltning pa letteste vis ggr arrangementer handicapvenlige, og samtidigt skal det ikke koste ekstra at
vaere handicappet gest i kultur- og fritidslivet i Nyborg Kommune.

Tverfaglige samarbejde mellem kultur- og fritidsfolk og personale pa institutioner for bgrn og voksne med handicap skal hjalpe til at
kvalificere kultur- og fritidstilbud til handicappede. Herunder er der s@rligt fokus pa at gge ligestillingen og integrationen mellem
handicappede og ikke-handicappede bgrn og unge.



Hjalpemidler til kompensation for fysisk og/eller psykiske handicaps

Der skal kompenseres for handicappet via hjelpemidler, hvad enten det drejer sig om det fysiske og/eller det psykiske handicap. Malet er at
mennesker, der pa baggrund af @ndringer i visse psykologiske og biologiske forudsatninger enten ved fgdsel eller skader kompenseres
med forskellige hjelpemidler for at bevare sa hgj levestandard som mulig.

Verktgjer:

For at leve op til denne politik ggr Nyborg Kommune brug af:

¢ Informationer via kommunens hjemmeside; http://www.nyborg.dk/

Forslag til fremtidig indsats:

e Efter behov at atholde borgermgder. Disse kan eventuelt atholdes som et dialogmgde mellem afdeling og borgere med relevant
information i forhold til det at have et handicap.

e Styrkelse af Handicapradet i Nyborg Kommune. Handicapradet kan forsterke information og oplysning pa omradet og vere
dialogskabende og tovholdere pa ovennavnte borgermgder.



Behandling

POLITIK
Malgruppe Malformulering Malemetode
Familier med | Overordnet Der foretages
bgrn (0 — 17 | malsatning. Igbende
ar), der har en opfglgning af den
betydelig og | At fremme enkelte
varigt nedsat | udviklingen hos handleplan.
fysisk og/eller | bgrn med s@rlige | (handleplan
psykisk behandlings- eksisterer der
funktionsevne | behov. hvor der er i vaerk

sat efter
Servicelovens §
52)

HANDLEPLAN
Serviceinformation | Servicemal Kvalitetsmal Resultat
Familien bliver At sikre at Det konkrete At bgrnene
orienteret om de specialtilbudene | tilbud, skal udvikler sig i
tilbud, der skgnnes er kendte af tilretteleegges i | overensstemmelse

velegnet til at
athjelpe/stgtte deres
specielle behov.

Der skal vare
mulighed for besgg i
de mulige tilbud.

familien i et

sadant omfang,
at det giver den
enkelte familie
mulighed for at
vurdere og tage
stilling til et

relevant tilbud.

samarbejde med
de involverede
parter.

Der skal
udarbejdes
handlingsplaner
med arlige
evalueringsfor-
pligtelser jf.
lovgivning.

med deres gnsker
og muligheder for
stgtte.

At foraldrene
oplever, at deres
barn trives og far
udfordringer
svarende til alder
og udvikling.




Behandling

POLITIK
Malgruppe Malformulering Malemetode
Borgere fra 18 | Overordnet Der
ar med en malsatning. foretages
betydelig og Igbende
varigt nedsat | At stgtte/styrke opfelgning
fysisk og/eller | udviklingen hos af den
psykisk borgeren med enkelte
funktionsevne | serlige handleplan
behandlingsbehov.
At se pa lokale
muligheder

HANDLEPLAN
Serviceinformation | Servicemal Kvalitetsmal Resultat
Den handicappede | At sikre Det konkrete tilbud skal | At den
og dennes familien/den tilretteleegges i handicappede
pargrende handicappede er samarbejde med de trives, og far
orienteres om de bekendt med tilbud | involverede parter. udfordringer
tilbud der skgnnes | og indhold, saledes svarende til
velegnet til at atdeeristand til | Der skal udarbejdes alder, udvikling
afhjelpe deres med radgivning og | handleplaner med arlige | og
specielle behov vejledning fra evalueringsforpligtelser. | funktionsniveau,
sagkyndige Enkelte undtagelser samt modtager
samarbejdspartnere | med udarbejdelse af stgtte fysisk,
at tage stilling til handleplaner hvert psykisk og
tilbuddene. andet ar. socialt.




Revalidering

FN’s standardregler indeholder notat om revalideringsprogrammer. Programmer der bgr omfatte en lang raekke aktiviteter som f.eks. opl®ring i
grundleggende ferdigheder med henblik pa at forbedre eller kompensere for en funktionsh&mning.
Ordet revalidering betyder at gengive et menneske dets vaerdi. Et menneske har verdi pa mange forskellige mader, men i dette afsnit er fokuseres pa

den del, som har med arbejdsevne at ggre.

POLITIK
Malgruppe Malformulering | Malemetode
Borgere over 18 ar | At skabe Som
hvis arbejdsevne er | mulighed for udgangspunkt
begraenset af selvforsgrgelse | ses pa styrker
fysiske, psykiske pa arbejds- og muligheder
eller sociale arsager | markedet via indenfor
og hvor erhvervs- erhvervsrettede | ressource-
rettede aktiviteter aktiviteter som | profilens
efter beskeftigel- ud fra en elementer, som
sesloven, helheds- er fglgende:
aktivloven eller vurdering ma - Faglige og
anden lovgivning anses for praktiske
ikke er ngdvendige for erfaringer
tilstrekkelige til at | at kompensere |- Personlige
fastholde eller for ferdigheder
bringe pageldende | begransningeni | - @konomi og
ind pa arbejds- borgerens netvaerk
markedet — og nedsatte - Helbred
dermed til at kunne | arbejdsevne. Alle omrader er
eller bidrage til at set ud fra
forsgrge sig selv og arbejds-

sin familie.

perspektiv.

HANDLEPLAN
Serviceinformation | Servicemal Kvalitetsmal Resultat
Borgeren Sammen med Udgangspunkt | At borgeren
inddrages gennem | borgeren for hjelpen er opnar fast
hele forlgbet i fastlegges en en beskrivelse tilknytning til
udarbejdelsen af realistisk jobplan, | af borgerens arbejds-
ressourceprofilen. | som eksempelvis | beskaftigelses- | markedet og
kan indeholde: og dermed far
- Arbejds- fremtidsgnsker. | mulighed for at
prgvning forsgrge sig
- Uddannelse selv og sin
- Hjzlpemidler familie.
- Tilskud til
personlig
assistance
- Stgtte til
mentor-
funktion




Stgtteforanstaltninger

Nyborg Kommune foretager sagsbehandlingen omkring szrlige stgtteforanstaltninger til borgere med nedsat funktionsevne i Socialafdelingen, Bgrne-
og Sundhedsafdelingen samt Pleje- og Omsorgsafdelingen, som herved bliver vidensbarere pa omradet.
I de 3 ovennavnte afdelinger er der saledes ansat terapeuter, socialradgiver, sagsbehandlere, sygeplejersker, socialpadagoger og plejepersonale til
varetagelse af sagsbehandlingen.

POLITIK
Malgruppe Malformulering Malemetode
Borgere med en | Overordnet En tveerfaglig
betydelig og malsatning. sagsbehandling
varigt nedsat med inddragelse
fysisk og/eller | At den enkelte af relevant fagligt
psykisk borger far den personale fra
funktionsevne. stgtte, som relevante
kompenserer for | afdelinger.
handicappet jf.
geldende General
lovgivning og implementering af
samtidige funktionsevne-
udmeldte metoden i
kommunale Socialafdelingen.
serviceniveau.

forsta denne.

HANDLEPLAN

Serviceinformation | Servicemal Kvalitetsmal Resultat

Man kan altid At Vidensdeling At den enkelte

kontakte sagsbehandlingen | fgrer til handicappede og

Socialafdelingen foregar i tet relevant de pargrende er

for rad og samarbejde med kompensation | bekendt med alle

vejledning samt borgeren, og at ved hjelp af relevante

ansggning om afggrelser pa stgtteforan- stgtteforanstalt-

stgtte anmodning om staltninger hos | ninger med
stgtte gives i et den enkelte. henblik pa at
sprog og i en form, opna stgrst mulig
sa borgeren har grad af
mulighed for at selvhjulpenhed.




Oversigt over mulige stgtteforanstaltninger:

Vejledning og radgivning.

Bostgtte i eget hjem eller bofellesskab/stgttecenter er med til samtidig at treene feerdigheder.

Hjelpemidler til borgere med varig nedsat funktionsevne, hvor hjelpemidlet i vaesentlig grad letter den daglige tilverelse.

Ngdvendige boligendringer ligeledes for at lette den daglige tilverelse for borgere med varig nedsat funktionsevne.

Bevilling af bil til borgere med en vasentlig nedsat funktionsevne, og hvor kgrslen ikke mere hensigtsmassigt kan deekkes pa anden vis.
D=kning af tabt arbejdsfortjeneste til foraldre til bgrn med en vasentlig nedsat varig funktionsevne.

D=kning af merudgifter grundet en vesentlig nedsat funktionsevne.

Bevilling af ophold pa specialinstitutioner

Ledsagerordning for de voksne, der ikke kan feerdes alene ude. Serlige forhold for borgere bosiddende pa institutioner.

Personlig hjelperordning til de voksne, der skal vare overvaget eller stgttet det meste af dggnet er placeret i Pleje- og Omsorg.
Stagtte-kontakt til sindslidende (socialpsykiatri) — der er i Nyborg Kommune ansat medarbejdere til stgtte og kontakt til de svagest stillede
sindslidende.

Der kan bevilges en kontaktperson til dgvblinde

Hjemmehjelp efter visitation til savel personlig pleje som praktisk hjelp i hjemmet er placeret i Pleje- og Omsorg

Hjemmesygepleje efter ordination fra leegen er placeret i Pleje- og Omsorg.

Traening — genoptrening for 0 — 18 ar er placeret i Bgrne- og Sundhed.

Trening — genoptrening for over 18 ar (efter genoptreeningsplan) savel som vedligeholdelsestreening er placeret i Pleje- og Omsorg.
Plejeorlov kan bevilges til pasning af en dgende pargrende er placeret i Pleje- og Omsorg.

Botilbud gives til ®ldre/borgere med nedsat funktionsevne er placeret i Pleje- og Omsorg.

Beskyttet beskaftigelse og samvarstilbud kan bevilges af Socialafdelingen.

10



Tilgaengelighed

Tilgengelighed til det offentlige rum

Information om tilgengelighed for handicappede i Nyborg Kommune vedr. omrader, der er tilgaengelige for offentligheden tilstreebes ved hjlp af
skiltning m.v.. Herunder en sikring af at skiltning og vareudstilling ikke besvarligggre tilgeengeligheden. Yderligere skal det sikres, at der forefindes
handicapparkeringspladser.

Endvidere her kommunen fokus pa at sikre bedst mulig adgang for alle, herunder handicappedes adgang til stemmelokaler i forbindelse med
valghandlinger.

Tilgaengelighed til bygninger
I forbindelse med kommunalt byggeri, det vere sig nyt eller ombygninger skal tilgeengelighed for handicappede brugere og besggende sikres bedst
muligt. Ved privat byggeri som er abent for offentligheden skal det sikres, at Nyborg Kommune ved byggetilladelser ggr bygherre opmarksom pa,

hvorvidt tilgeengelighedsforholdene er tilstreekkelige. Nyborg Kommune skal arbejde for tiltag, der sikrer adgang til liberalt erhverv, herunder iser
adgangen til leeger, specialleger, tandleger og apotek.

Tilgaengelighed pa kultur- og fritidsomradet

Eksisterende kultur- og fritidstilbud tilstreebes indrettet sa handicapvenlige som muligt. Ved etablering af nye kultur- og fritidstilbud tilstraebes at disse

ggres sa handicapvenlige som muligt.
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POLITIK

muligt i forhold til
handicappede.

Malgruppe Malformulering Mailemetode

Borgere med | Overordnet Lgbende have

en betydelig malsatning. tversektorielt

nedsat fysisk fokus pa

og/eller At tilgeengeligheden

psykisk adgangsforhold/ til de fysiske

funktionsevne | tilgeengelighed til | omgivelser, som
bade eksisterende | er en betingelse
og planlagte for handicappedes
fysiske omgivelser | deltagelse i
optimeres mest samfundslivet,

Yderligere ved at
have fokus pa
emnet skabe
interesse hos ikke
handicappede for
adgangs-
forholdene for
handicappede.

HANDLEPLAN

Serviceinformation | Servicemal Kvalitetsmal Resultat

Man kan altid At forbedre Pa sigt at fjerne | At

kontakte adgangsforholdene, | de fysiske malgruppen

kommunen i sa dette bidrager til | barriere for far adgang til

forbindelse med at kompensere for | handicappede. de samme

spgrgsmal den enkelte fysiske

vedrgrende handicappedes Lige- miljger og

tilgeengelighed/ nedsatte funktions | behandling, sa | bygninger

adgangsforhold. niveau. alle uanset som andre
At brugerne/orga- | handicap for borgere.
nisationer mulighed for at | Samtidigt at
involveres i en deltage i give bedre
dialog, sa tilgenge- | samfundslivet. | muligheder
ligheden lgbende for at feerdes
synligggres og for eldre,
forbedres. svagtseende

og blinde.
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Uddannelse 0 — 16 ar

Udviklingen hos bgrn med betydelige og varigt nedsat fysisk og/eller psykisk funktionsevne skal fremmes i overensstemmelse med de angivne
retningslinjer i folkeskolelovens bestemmelser. Det skal sa vidt muligt sikres, at bgrn ved skolegangens ophgr har forudsatninger for fortsat

uddannelse, erhvervsmassig beskaftigelse eller anden beskeftigelse.

POLITIK
Malgruppe Malformulering Malemetode
Bgrn (under Overordnet En drgftelse af
16 ar) med en | malsatning. barnets
betydelig og helhedssituation
varigt nedsat | At fremme udviklingen | og udvikling pa
fysisk hos bgrn med serlige arlige mgder
og/eller behov i med deltagelse
psykisk overensstemmelse med | af de
funktionsevne | de retningslinjer, der er | involverede
angivet i parter.
folkeskolelovens
formalsbestemmelse.

Det ma sikres at
bgrnene ved
skolegangens ophgr har
forudsatninger for
fortsat uddannelse,
erhvervsmassig
beskzaftigelse eller
anden beskzaftigelse.

HANDLEPLAN
Serviceinformation Servicemal Kvalitetsmal Resultat
Sagsbehandler At Undervisningen At bgrnene
atholder i samarbejde | undervisningens | tilretteleegges under | udvikler
med involverede tilretteleegges sa | hensyntagen til mulighed for
parter samtaler med den unge far elevernes senere i livet at
foreldrene inden optimale muligheder. deltage bedst
skolestart, hvor uddannelses- muligt i
foreldrene orienteres | muligheder. Arbejdsmetode, mal | voksenlivet.
om de skolemassige og vejledning skal Herunder med
tilbud i forhold til Det bgr fremga af den eventuelle
barnets udvikling, tilstraebes, at individuelle stgtte-
samt tilbydes besgg undervisning undervisningsplan. foranstaltninger.
pa den/de pageldende | tilbydes ud fra
skole/skoler. princippet om Elevens aktuelles

mindste indgreb
og narhed.

situation og
erfaringsgrundlag
skal vaere beskrevet.

Udviklingen i
elevens kompetence
skal beskrives.
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Uddannelse fra 16 ar

Sikre at den unge med betydelig og varigt fysisk og/eller psykisk funktionsevne far et undervisnings- og/eller uddannelsestilbud.

POLITIK
Malgruppe Malformulering Malemetode
Borgere over | Overordnet Et relevant
16 armed en | malsatning. undervisnings- og
betydelig og uddannelsestilbud
varigt nedsat | Sikre at den unge far | tilbydes efter en
fysisk og/eller | et undervisnings- samtale med den
psykisk og/eller handicappede og
funktionsevne | uddannelsestilbud. dennes forzldre.

Tilbuddet tages

op til revision
efter en prgvetid.

HANDLEPLAN

Serviceinformation | Servicemal Kvalitetsmal Resultat

Sikre information | Sikre at der Uddannelses- og At borgeren

om relevante sker en undervisnings- udvikler

tilbud ud fra bl.a. | formidling fra | tilbudet skal vere en | mulighed at

Tilbudsportalen. sagsbehandler del af planlegningen | deltage bedst
til borgeren af | for den enkelte muligt i
undervisnings- | borgere. voksenlivet.

og uddannelses-
tilbud.

I det tveersektorielle
samarbejde skal
mulighederne for
uddannelses- eller
undervisnings-tilbud
undersgges.

Udgangspunkt for
tilbuddet er en
beskrivelse af den
unges
beskaftigelses- og
fremtidsgnsker og
muligheder for
fritidsinteresser.

Herunder med
eventuelle stgtte-
foranstaltninger.
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Beskaftigelse

POLITIK

Malgruppe Malformulering Malemetode

Borgere fra | Overordnet Som

18 ar hvis malsatning. udgangspunkt ses

arbejdsevne pa styrker og

er begrenset | At skabe/bevare muligheder

af fysiske, mulighed for indenfor:

psykiske ordinert eller - Faglige og

eller sociale | stgttet praktiske

arsager beskeftigelse pa | erfaringer
arbejdsmarkedet | - Personlige
via ferdigheder
erhvervsrettede - Pkonomi og
aktiviteter og Netvaerk
gkonomisk hjzlp | - Helbred

Alle omrader set
ud fra

arbejdsperspektiv.

HANDLEPLAN
Serviceinformation | Servicemal Kvalitetsmal Resultat
Zndringer og Erhvervsplan Overens- At borgeren
tilpasninger i folges og stemmelse udnytter
beskeftigelsen justeres lgbende. | mellem den mulighederne for
foregar i samspil reelle at gennemfgre
med borgeren beskaftigelse | nogle
og borgerens arbejdsfunktioner
gnsker og og klare
muligheder for | hverdagens
beskeftigelse | rutine pa en
og fremtid. arbejdsplads.
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Bevarelse af indkomst og social sikring
I Nyborg Kommune ligger sagsarbejdet omkring bevarelse af indkomst og social sikring i Jobcentret samt i Socialafdelingen.

Nar det drejer sig om borgere med vasentlig nedsat funktionsevne varetages alt udover almindelig arbejdsrettet beskaftigelsesindsats af
Socialafdelingen.

Lovgrundlaget

Handicappolitikkens gyldighedsomrade er til enhver tid den geeldende lovgivning, hvor de mest centrale love ses nedenfor:

Lovgrundlaget for bevarelse af indkomst Lovgrundlaget for social sikring
Lov om aktiv socialpolitik Lov om social service.

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats Sundhedsloven.

Lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. Lov om social pension.

Yderligere er Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade samt Lov om offentlighed i forvaltningen vasentlige set i forhold til
handicapomradet.
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